
 
 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต คณะนิติศาสตร3 จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย 

 



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 
 

 

 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต คณะนิติศาสตร3 จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย 

จัดทำโดย  โครงการห/องปฏิบัติการยกระดับการคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล รุ=นท่ี 3  
(Law Lab PDPA)  

สนับสนุนโดย  คณะนิติศาสตรN จุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย  
ท่ีปรึกษา  รองศาสตราจารยN ดร.ปSยะบุตร บุญอร=ามเรือง 
   รองศาสตราจารยN ดร.พัฒนาพร โกวพัฒนกิจ  
ผู/จัดการโครงการ  นางสาวปาลิตา รุ=งระวี 
ผู/เข/าร=วมโครงการ นายกฤตานน อวยพรรุ=งรัตนN  ช้ันป]ท่ี 4 
    นายภัทรกิจ สัญชยานุกูล   ช้ันป]ท่ี 4 
   นายนิวตรอน อภิวงศNสุวรรณ  ช้ันป]ท่ี 4 

นางสาวพิมพNวิชญา คงชาญแพทยN  ช้ันป]ท่ี 3 
นางสาวธนพร ภูวดิน   ช้ันป]ท่ี 3 
นางสาวพิชญา จารุวัฒนN   ช้ันป]ท่ี 3 
นางสาวณัชชา มณีอินทรN   ช้ันป]ท่ี 3 
นางสาวณัชชา สามัคคี   ช้ันป]ท่ี 3 
นางสาวสาริณียN แก/วประดิษฐN  ช้ันป]ท่ี 3 
นางสาวปารณียN จันลองจับจิต  ช้ันป]ท่ี 3 
นายกฤษฏ์ิ ณ หนองคาย   ช้ันป]ท่ี 3 
นางสาวจินตนา ปลอดภัย   ช้ันป]ท่ี 2 
นายสุรสิทธ์ิ เกวียนสูงเนิน   ช้ันป]ท่ี 2 
นายภูมิศิวัฒนN ทิตตภักดี   ช้ันป]ท่ี 2 
นางสาวจุไรรัตนN โสติพจนNกุล  ช้ันป]ท่ี 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 

 
 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต คณะนิติศาสตร3 จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย 

1 

กิตติกรรมประกาศ  
 

คณะผู/จัดทำขอขอบคุณคณะนิติศาสตรN จุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัยผู/สนับสนุนหลักของโครงการฯ ท่ี
เล็งเห็นความสำคัญและสนับสนุนการดำเนินงานของโครงการฯ น้ี  

คณะผู/จัดทำขอขอบคุณรองศาสตราจารยN ดร. ปSยะบุตร บุญอร=ามเรือง, รองศาสตราจารยN ดร.  
พัฒนาพร โกวพัฒนกิจ และ นางสาวปาลิตา รุ=งระวี ที่ปรึกษาและผู/ให/ความช=วยเหลือในการจัดทำโครงการน้ี 
โดยให/ท้ังความรู/ คำปรึกษาและความช=วยเหลือในการจัดทำโครงการน้ีเสมอมา 
 คณะผู/จัดขอขอบคุณโรงเรียนสาธิตแห=งจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ที่ได/ให/ความร=วมมือในการให/ข/อมูล 
อธิบายระบบการทำงานของฝkายเพื่อใช/ในการจัดทำรายงานฉบับนี้ เพื่อให/คณะผู/จัดทำได/มีโอกาสเรียนรู/และ
ปฏิบัติงานจริงในกฎหมายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคลตลอดระยะเวลาของโครงการ  
 หากรายงานฉบับนี้มีข/อผิดพลาดหรือไม=ครบถ/วนสมบูรณNในส=วนใด ความบกพร=องนั้นเปoนของคณะ
ผู/จัดทำแต=เพียงผู/เดียว  

 
คณะผู/จัดทำ 

มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 

 
 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต คณะนิติศาสตร3 จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย 

2 

 ข,อปฎิเสธความรับผิด (Disclaimer) คณะผู /จัดทำ Law Lab PDPA รวมถึงที ่ปรึกษาของคณะ
ผู/จัดทำ (รวมเรียกว=า “คณะผู/จัดทำ”) ไม=ได/ให/การรับรองหรือรับประกันใด ๆ ถึงความถูกต/องครบถ/วนของ
เนื้อหาของรายงานฉบับนี้ และคณะผู/จัดทำขอปฏิเสธอย=างชัดแจ/งว=าไม=ได/ให/การรับรองหรือรับประกันใด ๆ 
ทั้งสิ้นต=อเนื้อหาของรายงานฉบับนี้ ทางคณะผู/จัดทำจึงไม=มีความรับผิดชอบและไม=ต/องรับผิดใด ๆ ต=อความ
เสียหายที่อ/างว=าเกิดขึ้นจากการปฏิบัติตามเนื้อหาของรายงานฉบับนี้ และหากมีการอ/างอิงใด ๆ ถึงรายงาน
ฉบับนี้ไม=ว=าในรูปแบบใด คณะผู/จัดทำขอปฏิเสธอย=างชัดแจ/งไม=ให/การรับรองหรือการรับประกันการอ/างอิงน้ัน 
การรับรองใด ๆ ท่ีอาจมีข้ึน ต/องออกเปoนหนังสือโดยคณะผู/จัดทำเท=าน้ัน  
 
 รายงานฉบับนี ้เปoนส=วนหนึ ่งของโครงการ Law Lab for Personal Data Protection (Law Lab 
PDPA) ซึ ่งเปoนกิจกรรมทางวิชาการและไม=มีวัตถุประสงคNเพื ่อให/คำปรึกษาทางกฎหมายแก=บริษัทใด ๆ 
คำแนะนำในรายงานฉบับน้ีเปoนเพียงการประเมินผลข/อมูลบนพ้ืนฐานของข/อมูลท่ีฝkายต=าง ๆ ของโรงเรียนสาธิต
แห=งจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ผู/เข/าร=วมโครงการได/ให/ด/วยตนเอง คณะผู/จัดทำในฐานะที่ปรึกษาได/เข/าไป
ตรวจสอบและประเมินผลในส=วนที่เกี่ยวข/องกับการจัดการข/อมูลส=วนบุคคลของโรงเรียน และผลลัพธNที่ทาง
คณะผู/จัดทำได/จัดทำให/แก=โรงเรียนผู/ร=วมโครงการ ได/แก= บันทึกกิจกรรมประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล นโยบาย
คุ/มครองส=วนบุคคลสำหรับเจ/าของข/อมูลส=วนบุคคลทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รวมถึงแบบฟอรNมขอ
ความยินยอมในการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคลฉบับภาษาไทยและอังกฤษ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 

 
 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต คณะนิติศาสตร3 จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย 

3 

สารบัญ 

 

บทท่ี 1 ...................................................................................................................................................... 5 

1.1 ท่ีมาและความสำคัญของรายงานฉบับน้ี ............................................................................................ 5 

บทท่ี 2 ...................................................................................................................................................... 9 

2.1 กลุ=มกิจกรรมการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล ....................................................................................... 9 

2.2 จำนวนและกิจกรรมย=อยในแต=ละกลุ=มกิจกรรม .................................................................................... 14 

2.3 การวิเคราะหNความเส่ียง (Gap Analysis) ............................................................................................. 14 
2.3.1 Privacy Gap ................................................................................................................................ 15 
2.3.2 Security Gap .............................................................................................................................. 21 
2.3.3 Work Process ............................................................................................................................. 26 

2.4 ฐานทางกฎหมายท่ีใช/ในการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคลท่ีใช/ประมวลผลในแต=ละกิจกรรม ................ 29 
2.4.1 แผนภูมิแสดงฐานการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคลของโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย 
ฝkายประถม ............................................................................................................................................. 35 

2.5 เอกสารกฎหมายท่ีจัดเตรียมตามรายละเอียดการวิเคราะหN .................................................................. 35 

ภาคผนวก ก. ......................................................................................................................................... 36 

2.5.1 นโยบายคุ /มครองข/อมูลส=วนบุคคลสำหรับนักเรียนและผู /ปกครอง โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณN
มหาวิทยาลัย ฝkายประถม ............................................................................................................................ 37 

2.5.1 Students Privacy Policy 1.0  Chulalongkorn Demonstration Elementary School ......... 47 

2.5.2 นโยบายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคลสำหรับอาจารยN โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkาย
ประถม ........................................................................................................................................................ 58 

2.5.2 Professors Privacy Policy 1.0 Chulalongkorn University Demonstration Elementary 
School ....................................................................................................................................................... 69 

2.5.3 นโยบายคุ /มครองข/อมูลส=วนบุคคลสำหรับเจ/าหน/าที ่ และบุคลากร โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณN
มหาวิทยาลัย ฝkายประถม ............................................................................................................................ 82 

2.5.3 School’s Officers Privacy Policy 1.0 Chulalongkorn University Demonstration 
Elementary School ................................................................................................................................. 92 



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 

 
 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต คณะนิติศาสตร3 จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย 

4 

2.5.4 นโยบายคุ /มครองข/อมูลส=วนบุคคลสำหรับคู =ค /า นักวิจ ัยและบุคคลภายนอก โรงเรียนสาธิต
จุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkายประถม ...................................................................................................... 104 

2.5.4 Business partners, Researchers and Third Parties Privacy Policy 1.0 Chulalongkorn 
University Demonstration Elementary School .............................................................................. 114 

ภาคผนวก ข. ....................................................................................................................................... 124 

2.5.5 แบบฟอรNมขอความยินยอมในการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล ..................................................... 125 

2.5.5 Consent form for the processing of personal data ........................................................... 128 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 

 
 

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต คณะนิติศาสตร3 จุฬาลงกรณ3มหาวิทยาลัย 

5 

บทท่ี 1 

 

1.1 ท่ีมาและความสำคัญของรายงานฉบับน้ี 
พระราชบัญญัติคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล พ.ศ. 2562 (Personal Data Protection Act หรือ PDPA) 

เปoนกฎหมายใหม=ที่มีวัตถุประสงคNเพื่อคุ/มครองการเก็บ การใช/ และการเปSดเผยข/อมูลส=วนบุคคลของบุคคล 
ทั่วไปซึ่งกำลังจะมีผลบังคับใช/ โดยเมื่อกฎหมายฉบับนี้มีผลบังคับใช/จะส=งผลกระทบต=อการดำเนินการท่ี 
เก่ียวข/องกับการเก็บ การใช/ และการเปSดเผยข/อมูลส=วนบุคคลขององคNกรในทุกภาคส=วน ไม=ว=าจะเปoนหน=วยงาน
รัฐ หรือภาคเอกชน 

ด/วยเล็งเห็นความสำคัญในข/อนี ้ โครงการ Law Lab PDPA ซึ ่งเปoนโครงการห/องปฏิบัติการทาง 
กฎหมายที่เกี่ยวกับการคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล สำหรับนิสิตคณะนิติศาสตรN จุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย จึงมี 
เปöาหมายที่จะเปSดโอกาสให/นิสิตที่มีความสนใจเกี่ยวกับกฎหมายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคลได/เรียนรู/และทดลอง 
ให/คำแนะนำเพ่ือช=วยเหลือให/องคNกรท่ีเข/าร=วมโครงการฯ สามารถปฏิบัติตามกฎหมายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล 
ได/อย=างถูกต/อง 

โดยการน้ี ทางโครงการฯ ได/รับความร=วมมือจากโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkายประถม 
เพ่ือให/การดำเนินงานสอดคล/องกับกฎหมายว=าด/วยข/อมูลส=วนบุคคล ทางโรงเรียนได/เปSดเผยข/อมูลกิจกรรมการ
ประมวลผลข/อส=วนบุคคลขององคNกรที่เกี่ยวข/องการกับการเก็บ การใช/ และการเปSดเผยข/อมูลส=วนบุคคลของ
บุคคลผู/เกี่ยวข/องกับทางโครงการฯ และทางโครงการฯ ได/นำข/อมูลดังกล=าว มาวิเคราะหNเพื่อประเมินช=องว=าง
ของการดำเนินการเกี่ยวกับข/อมูลส=วนบุคคล (Gap Analysis) เพื่อจะได/ให/คำแนะนำเกี่ยวกับวิธีแก/ไขหรือ
ปรับปรุงให/โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkายประถม มีการดำเนินการคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคลท่ี
รัดกุม ม่ันคง ปลอดภัย และเปoนไปตามมาตรฐานทางกฎหมายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล 
 
1.2 บันทึกการดำเนินการ  
 

วัน/เดือน/ปV ฝXายท่ีเก่ียวข,อง รายละเอียด 

7/12/2022 

อาจารยNท่ีปรึกษา ทีม Law Lab และ
บุคลากร เจ/าหน/าท่ีฝkายต=าง ๆ ของ
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย 
ฝkายประถม 

ประชุมเพ่ืออธิบายการทำงานเบ้ืองต/นแก=
บุคลากร เจ/าหน/าท่ีของโรงเรียนสาธิต
จุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkายประถม และ
เร่ิมต/นการทำบันทึกรายการของกิจกรรมการ
ประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล (RoPA) 
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วัน/เดือน/ปV ฝXายท่ีเก่ียวข,อง รายละเอียด 

13/12/2022 อาจารยNท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 
ประชุมเพ่ือวางแผนการทำงาน เรียนรู/การ
ทำงานของโครงการเบ้ืองต/น และแบ=งหน/าท่ี
รับผิดชอบเปoนแต=ละฝkาย 

19/12/2022 
ทีม Law Lab และบุคลากร เจ/าหน/าท่ี
ฝkายต=าง ๆ ของโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณN
มหาวิทยาลัย ฝkายประถม 

ติดตามการดำเนินการ และอธิบาย
รายละเอียดภายในบันทึกรายการของ
กิจกรรมการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล 
(RoPA) ให/แก=บุคลากร เจ/าหน/าท่ีของ
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkาย
ประถม 

20/12/2022 
ทีม Law Lab และบุคลากร เจ/าหน/าท่ี
ฝkายต=าง ๆ ของโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณN
มหาวิทยาลัย ฝkายประถม 

ติดตามการดำเนินการ และอธิบาย
รายละเอียดภายในบันทึกรายการของ
กิจกรรมการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล 
(RoPA) ให/แก=บุคลากร เจ/าหน/าท่ีของ
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkาย
ประถม 

21/12/2022 
ทีม Law Lab และบุคลากร เจ/าหน/าท่ี
ฝkายต=าง ๆ ของโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณN
มหาวิทยาลัย ฝkายประถม 

ติดตามการดำเนินการ และอธิบาย
รายละเอียดภายในบันทึกรายการของ
กิจกรรมการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล 
(RoPA) ให/แก=บุคลากร เจ/าหน/าท่ีของ
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkาย
ประถม 

22/12/2022 
ทีม Law Lab และบุคลากร เจ/าหน/าท่ี
ฝkายต=าง ๆ ของโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณN
มหาวิทยาลัย ฝkายประถม 

ติดตามการดำเนินการ และอธิบาย
รายละเอียดภายในบันทึกรายการของ
กิจกรรมการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล 
(RoPA) ให/แก=บุคลากร เจ/าหน/าท่ีของ
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkาย
ประถม 

23/12/2022 
ทีม Law Lab และบุคลากร เจ/าหน/าท่ี
ฝkายต=าง ๆ ของโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณN
มหาวิทยาลัย ฝkายประถม 

ติดตามการดำเนินการ และอธิบาย
รายละเอียดภายในบันทึกรายการของ
กิจกรรมการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล 



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 
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วัน/เดือน/ปV ฝXายท่ีเก่ียวข,อง รายละเอียด 
(RoPA) ให/แก=บุคลากร เจ/าหน/าท่ีของ
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณNมหาวิทยาลัย ฝkาย
ประถม 

28/12/2022 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 
ติดตามการดำเนินการ และประชุมเพ่ือ
ทบทวนบันทึกรายการของกิจกรรมการ
ประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล (RoPA) 

30/12/2022 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 
ตรวจสอบบันทึกรายการของกิจกรรมการ
ประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล (RoPA) 

06/01/2023 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 
ปรับปรุงบันทึกรายการของกิจกรรมการ
ประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล (RoPA) 

09/01/2023 ทีม Law Lab ติดตามการดำเนินการ 
10/01/2023 ทีม Law Lab ติดตามการดำเนินการ 
11/01/2023 ทีม Law Lab ติดตามการดำเนินการ 
12/01/2023 ทีม Law Lab ติดตามการดำเนินการ 
13/01/2023 ทีม Law Lab ติดตามการดำเนินการ 

16/01/2023 อาจารยNท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 

ติดตามการดำเนินการ และประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เพ่ือสรุปผลการจัดทำบันทึก
รายการของกิจกรรมการประมวลผลข/อมูล
ส=วนบุคคล (RoPA) และประชุมเพ่ือวาง
แผนการทำ Gap Analysis 

23/01/2023 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab ติดตามการดำเนินการ 

06/02/2023 ทีม Law Lab 
ติดตามการดำเนินงานท่ีเก่ียวข/องกับ Gap 
Analysis โดยภาพรวม 

13/02/2023 ทีม Law Lab 
ติดตามการดำเนินงาน และสรุปผลการจัดทำ 
Gap Analysis 

20/02/2023 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 

ประชุมเพ่ือทบทวนบันทึกรายการของ
กิจกรรมการประมวลผลข/อมูลส=วนบุคคล 
(RoPA) ในส=วนของฐานการประมวลผลข/อมูล 
และจัดทำนโยบายข/อมูลส=วนบุคคล 



โครงการห=องปฏิบัติการยกระดับการคุ=มครองข=อมูลสCวนบุคคล รุCนที่ 3 (Law Lab PDPA) 
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วัน/เดือน/ปV ฝXายท่ีเก่ียวข,อง รายละเอียด 

27/02/2023 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดทำร=างรายงาน
ฉบับแรก และวางแผนการทำงานข้ันท่ี 2 โดย
แบ=งหน/าท่ีการทำ Gap Grouping Activity 
และ Grouping PII 

06/03/2023 ทีม Law Lab จัดทำนโยบายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล 

20/03/2023 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 
ติดตามการดำเนินการ และประชุมเพ่ือ
ทบทวนการจัดทำนโยบายคุ/มครองข/อมูลส=วน
บุคคล 

27/03/2023 ทีม Law Lab จัดทำนโยบายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล 

03/04/2023 ท่ีปรึกษา และทีม Law Lab 
ติดตามการดำเนินการ และทบทวนการจัดทำ
นโยบายคุ/มครองข/อมูลส=วนบุคคล 
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